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REUNIAO DE JURI

CONCURSO TECNICO ESPECIALIZADO — MEDIADIOR LINGUISITICO E CULTURAL
Ata nimero 1 - Horario 21

Ata da reunido do Jari de selecdo com vista & ordenac¢do e seriagdo dos candidatos para o posto de
trabalho em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a Termo Resolutivo Certo,
hordrio nimero vinte e um, de dezoito horas, para o exercicio de fun¢des correspondentes a

Categoria de Técnico Especializado — mediador linguistico e cultural

Aos dezassete dias do més de setembro de dois mil e vinte e cinco, pelas catorze horas e trinta
minutos, reuniu no gabinete da Direg3o, o Juri de Selecdo nomeado para condugdo do processo de
selecdo de Técnico Especializado - mediador linguistico e cultural, composto por Paula Régo,

presidente deste juri, Acdcia Mendes, primeiro vogal e segundo vogal e Secretaria desta reunido, Sara

Barroca, para cumprir a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto um: Analise dos critérios de selec3o, definicdo de subcritérios, definicdo das pondera¢des dos

subcritérios e sistema de valoracido final dos métodos.

Aberta a sessdo, o juri verificou os aspetos a constar do aviso de publicitagdo, nos termos definidos

no n.2 10 do art.2 40 do Decreto-Lei n.2 32-A/2023, de 8 de maio.
Quanto ao ponto unico, deu-se inicio a analise dos critérios de sele¢do e estabeleceram-se os
subcritérios bem como as ponderagdes a aplicar no procedimento concursal comum para a ocupagao
de um posto de trabalho, na categoria de TECNICO ESPECIALIZADO — MEDIADOR LINGUISTICO E

CULTURAL, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo termo resolutivo

certo.
Os requisitos de admissdo para este concurso, de acordo com o aviso de abertura, sdo: o candidato
tem de ser detentor de Cidadania portuguesa ou cidadania estrangeira com presenga regularizada
em Portugal; possuir competéncias linguisticas de Portugués que permitam interagir e comunicar
com fluéncia; deter competéncias linguisticas de Inglés; auséncia de antecedentes criminais,
comprovado por certificado de registo criminal e licenciatura ou diploma de ciclo de estudos
reconhecido em Portugal (nivel 6 do Quadro Europeu de Qualificagdes, preferencialmente nas areas

da Psicologia, Educagdo Social, Sociologia ou outra area das Ciéncias Sociais e Humanas.
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O processo de candidatura é aberto através da aplicagdo informatica disponibilizada pela Diregdo-

Geral da Administracio Escolar (SIGRHE em https://sigrhe.dgae.mec.pt), tem o candidato que

apresentar portefélio, devidamente acompanhado de documentagdo comprovativa das
declaracdes prestadas e deve ser apresentado em formato pdf, tamanho A4 e ndo deve exceder as
7 paginas, na primeira pagina deve constar o nome completo, o nimero de candidato, e
identificacdo do horario a que concorre. O texto deve estar escrito em grafia apropriada e nao
pode ser manuscrito. Deve constar informagdo clara e inequivoca que permita a aplicagdo de
todos os critérios e subcritérios de selecdo, podendo incluir imagens a cores; O portefélio deve ser

enviado para o email horarios@aeamares.com, até ao dia vinte e dois de setembro constituindo

motivo de exclusio do concurso a ndo apresentacio do portefélio dentro do prazo supra referido.

Os critérios de selegdo, constantes do aviso de abertura, sdo trés:

CRITERIOS DE SELECAO Ponderacdes
a) Avaliacdo do Portefdlio (AP) 30%
b) Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC) 35%
c) Numero de anos de Experiéncia Profissional (EP) 35%

A) AVALIACAO DO PORTFOLIO (AP) — 30%

Subcritérios

1- Classificacdo Académica (HAB)- ponderagao: 10% Pontuagao
Licenciatura ou diploma de ciclo de estudos reconhecido em Portugal de
nivel 6 do Quadro Europeu de Qualificagdes, preferencialmente na area
geral de Educacdo (Ciéncias da Educagdo, Ciéncias da Educacdo e
Formacdo, Educagio), na &rea geral de Ciéncias Sociais (Psicologia e | Igual a classificacdo académica obtida
Sociologia), e na drea geral de Sadde e Protecdo Social (Educacio Social e | (classificacdo da Licenciatura para cursos pre-

Servigo Social) Bolonha e classificagdo do mestrado para cursos
pos-Bolonha)

2- Formac3io Profissional relevante para o trabalho em contexto escolar Pontuacao

(FP)- ponderagdo: 5%

Entre 1 e 24 horas de formagdo 3

Entre 25 e 49 horas de formagdo 6

Entre 50 e 74 horas de formagdo 10

Entre 75 e 99 horas de formagdo 15

100 ou mais horas de formagado 20

3. Competéncias linguisticas em Inglés (CLI}- ponderagdo: 10%
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Bésico (Al e A2) 6
Independente (B1 e B2} 12
Proficiente (C1 e C2) 20
4, Participacdo em projetos de Migracdes, de Interculturalidade e/ou dos Pontuagdo
Direitos Humanos (PP) - pondera¢do: 5%
Mais de 3 anos de experiéncia comprovada 20
Experiéncia comprovada até 3 anos(inclusive) 14
Sem experiéncia comprovada 7
B) ENTREVISTA DE AVALIACI\O DE COMPETENCIAS (EAC) —35%
Subcritérios
1- Competéncias e conhecimentos profissionais revelados, no contexto Pontuagdo
das funcdes de mediador linguistico e cultural - ponderacdo: 13%
Elevado 20
Bom 16
Suficiente 12
Reduzido 8
2- Competéncias de mediag3o, de trabalho em equipa, flexibilidade e Pontuagdo
capacidade de adaptagdo— ponderagdo: 10%
Elevado 20
Bom 16
Suficiente 12
Reduzido 8
3- Competéncias de comunicagdo em Portugués e Inglés- ponderacdo: Pontuagao
12%
Elevado 20
Bom 16
Suficiente 12
Reduzido 8
IC) Numero de Anos de Experiéncia Profissional (EP) (N.2 de dias de experiéncia profissional em contextos de
diversidade étnico-cultural, nomeadamente, em escolas, em entidades de acolhimento de imigrantes, e/ou em
iniciativas de intervengdo  civica e  desolidariedade: —35%
Subcritérios Pontuacdo:
De 1 a 364 dias de servico (menos de 1 ano) 4
De 366 a 1095 dias de servico na drea (até 3 anos) 8
De 1096 a 2190 dias de servico na drea (até 6 anos) 14
De 2191 a 3650 dias de servico na area (até 10 anos) 16
3651 ou mais dias de servico na drea (mais de 10 anos) 18
Se a experiéncia profissional for em contexto escolar, tem a 2
majoragdo de 2 valores.
Se a experiéncia profissional for em trabalho com criangas e jovens 1
em contexto extraescolar, tem a majoracdo de 1 valor.
Se a experiéncia profissional for noutros contextos, ndo tem 0
majoragao

Findo o prazo de candidatura, sera divulgada, em www.aeamares.com a lista dos candidatos
selecionados na primeira fase, por ordem decrescente de classificagdo conjunta (portefolio e
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experiéncia profissional), devendo os candidatos consultar a pagina eletronica do Agrupamento de
Escolas de Amares (www.aeamares.com).
Juntamente com a lista dos candidatos selecionados na primeira fase, sera publicada no site do
Agrupamento, em www.aeamares.com, a convocatdria para a realizagdo da entrevista de
avaliacio de competéncias. As entrevistas sdo realizadas em tranches sucessivas de dez
candidatos, por ordem decrescente de classificagdo conjunta.
Terminado o procedimento de selegdo, com a aplicagdo dos critérios de selegdo, sera selecionado
o candidato que obtiver a pontuagdo mais elevada resultante da foérmula: CF= 0,30x
AP+0,35xEAC+0,35xEP. A publicitagdo da lista final ordenada do concurso sera divulgada em
www.aeamares.com e em local visivel da escola sede do agrupamento.
Motivos de exclusdo do concurso:
A n3o apresentacdo do portfélio conforme o modelo e prazo estipulado;
A ndo comparéncia a entrevista;
A apresentacio de declara¢es que nao correspondam aos factos.
Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a sessdo e lavrou-se a presente ata, que, depois
de lida e aprovada, vai ser assinada por todos os membros do juri.
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